
PROGRAMA EN VIVO · ONLINE

Gana visibilidad, lidera con criterio y toma
mejores decisiones.

El salto al liderazgo: de buen
profesional a líder que deja
huella.

 

DICTADO POR: ALFREDO ALFARO

06 SEMANAS · EN VIVO · ONLINE
 Inicio: Martes 19 de enero · 7:00 p.m.(hora Perú) 

Sesiones de 150 minutos

www.alfredoalfaro.com

PROGRAMA INTENSIVO DE

LIDERAZGO

EDICIÓN 2027



¿ESTE PROGRAMA ES PARA TI?

Ser bueno técnicamente
ya no alcanza.

 Liderar personas es otro juego. Este programa es para ti si te identificas
con esto:
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Quieres ascender
Buscas crecer y que tu aporte se note — no
quedarte esperando a que alguien lo vea.

Cuestionan tu liderazgo
 

Lideras por primera vez
Acabas de dar el salto y quieres demostrar, pronto,
que tu ascenso fue la decisión correcta.

Eres muy bueno en lo técnico
 

Sientes que tu forma de liderar tocó techo y que 
eso te está frenando nuevas oportunidades.

Ingeniero, especialista, profesional de TI: Dominas lo 
tuyo, pero sabes que dirigir un equipo exige otras
herramientas.

www.alfredoalfaro.com



EL PROGRAMA

06 módulos, 06 saltos en tu
liderazgo

Inteligencia
emocional

Feedback sin
miedo

Autoconocimiento
Diagnostica y
delega

Equipos de alto
rendimiento

Productividad
del líder y ruta de 
éxito
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Di lo que tienes que decir sin
romper la relación, con la
metodología Radical Candor.

El punto de partida. 
Conoce tus fortalezas, 
tus puntos ciegos y el estilo que
tu equipo necesita de ti.

Sostén con cabeza fría las
decisiones duras y las
conversaciones difíciles que
definen a un líder.

www.alfredoalfaro.com

Deja de ser operativo. 
Lee a tu equipo, delega con
criterio y conéctate con lo
táctico y lo estratégico.

Cómo provocar el ownership y
construir equipos que rinden al
máximo sin que estés encima.

Sal de la urgencia permanente.
Cómo gestionan su tiempo los
líderes que sí logran resultados
y construye tu plan de 30 días.

+ Cierre: te vas con un Plan de Acción de 30 días para aplicar todo
desde el día siguiente. Se proporciona en la 6ta sesión.



CÓMO ES LA EXPERIENCIA

Aprender haciendo, no solo
escuchando

 ✓

✓

✓

✓

✓

06 sesiones en vivo
 

Desafíos entre sesiones
 

Plan de acción de 30 días
 

Metodología comprobada 
Un proceso diseñado a partir de la experiencia entrenando a miles de
líderes. 

Acompañamiento continuo 
Entre cada sesión recibirás seguimiento por correo, acceso a una
comunidad exclusiva de WhatsApp y recursos para que el aprendizaje no
se detenga. 

Cierras el programa con una hoja de ruta concreta para tu liderazgo.

150 minutos cada una · 7:00 p. m. (Perú) · En directo con Alfredo Alfaro.

Aplicas lo aprendido en tu día a día para que el cambio sea real, no 
teórico.

BONO
Curso online “Salto al Liderazgo” de regalo 
en pago anticipado.

 Conoce todo lo que incluye en la siguiente página.

www.alfredoalfaro.com



BONO · SOLO PARA PAGO ANTICIPADO

 

LO QUE VAS A ENCONTRAR DENTRO

Un programa completo on-demand para que sigas creciendo a tu ritmo.
Acceso de regalo si te inscribes en pago anticipado.

6 + 1
Módulos

(incluye Módulo Plus)
 

40
Lecciones

on-demand

100% 
Online, a tu

propio ritmo
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+ Incluye en cada módulo:
 

www.alfredoalfaro.com

Cuando ser bueno ya no alcanza: el nuevo desafío del líder.

El momento del salto: cambiar la forma de pensar.

Conversaciones que te definen: corregir, felicitar y desafiar.

Autoridad formal vs liderazgo real: poder e influencia.

El desgaste silencioso: salir de la urgencia permanente.

Tu liderazgo fuera del equipo: reputación e influencia.

+ Módulo Plus:
líderes.

Masterclasses · E-books · Videos 
Autoevaluaciones de tu liderazgo

· Canvas de aplicación 

Lo que tu empresa debería hacer para potenciar a sus 

·

Curso online “Salto al Liderazgo”



QUIENES YA LO VIVIERON

“  

“  

“  

A una persona capa la sacas en 5
segundos, y lo diferencias rápidamente de
un pseudo experto. Es el caso de Alfredo
Alfaro, realmente domina su tema. Como
él mismo dice, su larga experiencia
escuchando y escuchando personas se
convirtió en la razón de su éxito. Ahora
simplemente nos lo traslada al resto.”

 “  

“El Programa de Liderazgo, fue una
experiencia transformadora que me
permitió reconocer mi potencial como
líder y entender la importancia de
conectar genuinamente con las
necesidades de mi equipo.”

“Participar en el Programa de Liderazgo,
me permitió mirar con mayor
profundidad mi estilo de liderazgo,
identificar oportunidades de mejora y
conectar mi liderazgo con mi propósito
sin perder autenticidad”

“El Programa de Liderazgo fue una
experiencia realmente transformadora.
Alfredo Alfaro logra generar un
ambiente de aprendizaje, introspección
y colaboración que te ayuda a replatear
tu liderazgo desde la humildad y el
propósito.”

“El Programa de Liderazgo me ayudó a
fortalecer mi autoconocimiento, liderazgo
y comunicación, además de incorporar
herramientas prácticas para gestionar
equipos de manera mucho más efectiva”

www.alfredoalfaro.com

Lo que dicen los participantes

“



TUS FACILITADORES

Alfredo Alfaro
 

www.alfredoalfaro.com

Consultor del Programa
CEO de First People Consulting

Consultor Practitioner DISC y Liderazgo
 

Al completar el programa recibes tu certificado digital de First People
Consulting.

Alvaro Neira

Psicólogo organizacional y especialista en Gestión Humana, 
Cultura y Desarrollo Organizacional, con experiencia en
formación de líderes y desarrollo de habilidades gerenciales. 

LA EXPERIENCIA ALFREDO ALFARO www.alfredoalfaro.com

+100
empresas líderes
confiaron enmi

Programa 

+2,000
líderes

entrenados

+95% 
NPS de

satisfacción
profesionales en

LATAM impactados 
con mis

entrenamientos

+10,000

“Diseñamos cada programa a partir de los desafíos reales
de quien lidera. No es teoría: es experiencia trasladada a tu

día a día.”

Autor del bestseller “Primero personas, después
profesionales”. 
LinkedIn Top Voices y referente en liderazgo en
LATAM, con una comunidad de más de 450 mil
seguidores en todas sus redes.



FECHAS E INVERSIÓN

06 sesiones en vivo · 7:00 p.m. (Perú)

 

PAGO ANTICIPADO
(15 de diciembre)

 

WhatsApp: Escríbenos aquí 

Web: www.alfredoalfaro.com
 

PRECIO REGULAR
Inscripción posterior

Fechas: martes 19 y 26 de enero; martes 2, 9, 16 y 23 de febrero
2027

Cupos limitados

S/590
 

Desafíos + correos de
seguimiento
Plan de acción de 30 días
+ BONO: Curso Salto al Liderazgo

S/690
 

Desafíos + correos de
seguimiento
Plan de acción de 30 días

Programa completo (6 sesiones) Programa completo(6 sesiones)

Escríbeme y reserva tu lugar

www.alfredoalfaro.com

Correo: solucionespersonas@firstpeopleconsulting.com

“Solo tenemos una vida profesional, hagamos que sea 
extraordinaria.”

Reserva tu lugar

https://wa.me/51995431284?text=%C2%A1Hola!%20Vengo%20del%20perfil%20de%20Alfredo%20(TikTok/IG)%20y%20quiero%20informaci%C3%B3n%20del%20*Programa%20Intensivo%20de%20Liderazgo*.%20%F0%9F%99%8C
https://wa.me/51995431284?text=%C2%A1Hola!%20Vengo%20del%20perfil%20de%20Alfredo%20(TikTok/IG)%20y%20quiero%20informaci%C3%B3n%20del%20*Programa%20Intensivo%20de%20Liderazgo*.%20%F0%9F%99%8C
https://wa.me/51995431284?text=%C2%A1Hola!%20Vengo%20del%20perfil%20de%20Alfredo%20(TikTok/IG)%20y%20quiero%20informaci%C3%B3n%20del%20*Programa%20Intensivo%20de%20Liderazgo*.%20%F0%9F%99%8C
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