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Sobre el Programa

EL NUEVO LIDERAZGO EN EL MUNDO LABORAL

En un mundo que evoluciona rapidamente, el liderazgo persuasivo y la
influencia son necesidades urgentes. Pues la convivencia con cambios
constantes e incertidumbre demandaran que tu, como lider, marques el
camino y asegures el cumplimiento de los objetivos.

Primero, tu capacidad para guiar y motivar en medio de la incertidumbre se
convierte en el faro de tu equipo. Segundo, al cultivar un entorno
colaborativo, no solo construyes equipos, sino que forjas alianzas poderosas
qgue se retroalimentan y son capaces de superar cualquier desafio.
Finalmente, tu agilidad y conviccion en la toma de decisiones no solo
aceleran el progreso, sino que también definen el éxito en un mundo
impredecible.

Esta es tu oportunidad para mostrar todo tu talento. Las habilidades de
liderazgo persuasivo e influencia son tu pasaporte para no solo sobrevivir,
sino prosperar y liderar. Unete a este viaje para transformar tu liderazgo y
convertirte en un lider referente dentro de tu empresa, demostrando que
estas listo para acelerar tu crecimiento profesional asumiendo desafios mas
complejos.
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Usamos modernas metodologias como Pensamiento Sistémico,
Liderazgo Adaptativo, Growth Mindset, Psicologia Positiva,
Metodologias Agiles, Storytelling, unido a nuestra plataforma e-
learning que nos permitira desarrollar y potenciar tu liderazgo.

Diagnosticaras tu
\estilo de liderazgo
y desarrollaras una vision
sistémica de tu gestion.

Aprenderas modernas
“ metodologias

para desarrollar tus

habilidades de liderazgo.

Plan de visibilidad de
@ tu liderazgo

Construiras una ruta de éxito que
garantiza tu crecimiento, ascenso
o consolidacion profesional.

Programa de Liderazgo

“n

Learning by doing
con retos

para aplicarlo con tus
equipos, colegas y lideres.

Mas de 1750 lideres

que llevaron nuestros programas
de liderazgo, hoy brillan en sus
empresas.
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El Bootcamp

Eres un gerente, responsable de area,
profesional que busca un ascenso
o emprendedor(a) que desea potenciar su liderazgo.

Fortaleceras tu lado thinker para dar respuestas agiles y efectivas en
el nuevo contexto laboral desde un liderazgo adaptativo.

Fortaleceras tu caracter desarrollando una comunicacion asertiva
para no sacrificar el ADN de la organizacion.

Provocaras tu flexibilidad y accountability para generar resultados
en ocasiones inciertas en busqueda de una mayor rentabilidad.
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Elevaras la resiliencia organizacional y de tu equipo identificando
oportunidades de aprendizaje y estableciendo desafios que aceleren
el aprendizaje del sistema.
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¢ Que
conseguiras®?

Cumplir los resultados que te permitan posicionarte como un lider
preparado para ascensos y asumir desafios mas complejos.

Fortalecer tu influencia para establecer y trasladar a tu equipo el porqué
de la gestion provocando el sentido de pertenencia y accountability.

e Diagnosticar al equipo para movilizar los talentos con estrategias
efectivas de delegacion, retroalimentacion y acompanamiento.
Identificar aquellas practicas que deben ser potenciadas o modificadas
en favor de un maximo rendimiento del equipo.

Hackear el cambio en tu equipo, desplegando acciones que aceleren y
hagan sostenible la implementacion de tus ideas o proyectos.

Nuestra Metodologia

La agilidad sera el ADN de tu aprendizaje, logrando la aplicabilidad de nuevas
estrategias durante todo el Bootcamp.
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DIAGNOSTICAMOS ACELERAMOS TU ASEGURAMOS EL INCREMENTAR
TU ADN DESARROLLO CUMPLIMIENTO TU VALOR PROFESIONAL

DE TUS OBJETIVOS
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Metodologias

que
usamos en
nuestro

Bootcamp

GROWTH MINDSET

Crearemos un laboratorio de liderazgo donde los
desafios seran oportunidades para eliminar
etiquetas, cambiar tu perspectiva respecto al
fracaso e interiorizar el prototipado como una
fuente de mejora continua para tu liderazgo y del
equipo.

LIDERAZGO ADAPTATIVO

Aprenderas a diagnosticar efectivamente el nivel
de madurez del equipo para crear desafios que
provoquen el desarrollo de sus habilidades
blandas y técnicas, asi como la capacidad de
asumir responsabilidades mas complejas dentro
del area u organizacion.

2N
PEOPLE ANALYTICS M

Pruebas previas y durante el Programa que
permiten acelerar tu proceso de
autoconocimiento para construir estrategias
efectivas a partir de tu mejor version como lider.

PENSAMIENTO SISTEMICO =

Desarrollaras tu vision de negocio mas que del
cargo, haciendo visible lo que tu sistema
(liderados, pares y lider) estan haciendo bien y lo
que dejo de funcionar, creando un ecosistema de
aprendizaje continuo con foco en el desarrollo de
las competencias de los sistemas con lo que
interactuas.

PSICOLOGIA POSITIVAE

INDAGACION APRECIATIVA

Aprenderas a mirar, reconocer y apreciar lo mejor
de tu experiencia (logros y fracasos) para ser
consciente de las habilidades que no estas
poniendo en practica para liderar los desafios
actuales.
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Bootcamp
Ruta de Aprendizaje

Programa de Liderazgo

Antes del Fullday

Diagnostico de tu liderazgo:
Aplicacion de Test DISC
Ebook:

Pasos clave para crear un
equipo de alto rendimiento.
Masterclass:

Rutero de  éxito para
posicionar tu liderazgo.

Durante el Fullday

Modulo 1:
Autoconocimiento e
indagacion apreciativa.
Modulo 2:

Elaboracion de
delegaciones conscientes.
Modulo 3:

Feedback y Conversaciones
de desarrollo.

Maédulo 4:

Creay gestiona Equipos de
Alto Rendimiento.

Después del Fullday

Sesion Online:

Estrategias de visibilidad y
posicionamiento para tu
liderazgo.
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Full day

Ruta de Aprendizaje

Un Full day que permitira que seas considerado(a) como una pieza
clave de la organizacion en esta coyuntura, mostrando tu vision por
el negocio mas que del cargo.

Ol o
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Modulo

CONOCERME BAJO ASUMIR
DESAFIOS MAYORES

Descubre tu potencial liderando el
cambio y asumiendo desafios
mayores. Desarrolla competencias
profesionales y habilidades de
liderazgo. jConodcete y lidera con
confianza en un mundo laboral en
constante evolucion!

Modulo

DIAGNOSTICAR PARA
MOVILIZAR LOS TALENTOS

DEL EQUIPO.

La clave para potenciar el
talento del equipo es
diagnosticar para movilizar.
Identifica y aprovecha los
talentos individuales para

fortalecer el sistema. jConoce,
comprende y gestional

Programa de Liderazgo

03 © Mobdulo

FEEDBACK PARA CONECTARME
CON MI ROL ESTRATEGICO

La clave para el crecimiento.
Aprende a dar y recibir
retroalimentacion efectiva para
potenciar el desarrollo
profesional y el rendimiento del
equipo.

04 © Modulo

CREAY GESTIONA EQUIPOS DE
ALTO RENDIMIENTO

Descubre como crear y
gestionar un ambiente que
impulse el alto rendimiento,

fomentando el crecimiento
individual y colectivo. jLidera con
eficacia hacia el éxito
empresarial con un equipo de
alto rendimiento!
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Testimonios

Mas de 1,750 profesionales ya cursaron nuestros
Bootcamp de Liderazgo en todo LATAM.

Natalia Muiioz

Gracias equipo First People, tomé esta oportunidad buceando por LinkedIn desde mi casa en
Chile mientras estaba con Covid. Tuve casi un mes para pensar qué cosas haria diferente al
regresar a trabajar y no lo pensé dos veces para tomar el curso. El programa permitié
replantearme, mirarme y aprender nuevas formas de hacer las cosas. Me quedo con que hoy
todo es diferente desde cémo nos comunicamos a cdémo lideramos y es importante
prepararse porque lo que funcionaba antes no necesariamente funciona hoy. Gracias a todo
el equipo por hacerme sentir tan cémoda durante todo el proceso que duré el curso.

Luis Masias Meca - Gerente de Facility Management

El programa de Liderazgo me ha permitido un mayor autoconocimiento y entendimiento de mis
capacidades, estilo de liderazgo y comunicacién; y me ha brindado herramientas muy utiles
para realizar un efectivo diagndstico del perfil y nivel de madurez de los integrantes de mi
equipo, de tal modo de asignarles retos acorde a sus competencias, definir su plan de
desarrollo, y establecer un modelo de comunicacién y coordinacién efectivo con todos. Es un
programa de mucha utilidad para lograr una buena gestién de los equipos de trabajo, tanto en
la modalidad presencial como virtual.

Denise Pita - Gerente Adjunto de Auditoria de Tl y Ciberseguridad en Banco de Crédito BCP
Fue una experiencia diferente, una forma interactiva de conocer mi potencial como lidery

| aquellos puntos que siempre pueden ser mejorados. Aprendi que siempre debemos dar ese
paso adicional y buscar la forma de “ponerse en los zapatos del otro” solo asi podremos
entender a nuestro equipo y podremos tomarnos el tiempo de enfocarnos en sus necesidades.
Gracias First People.

Graciela Arrieta Guevara - Gerente del Sector Hidrocarburos

Es una herramienta que me ayudé a realizar una mirada interna de cémo vengo liderando en los
espacios en los que me desarrollo (no solo laborales), identificando qué es lo que funciona y las
areas de mejora; principalmente encaminar mi liderazgo para conectarlo con mi pasion y
propdsito sin perder mi autenticidad.

Cesar A. Benites - Sr Marketing Director - Teva Pharmaceuticals

Tuve la oportunidad de asistir al Encuentro de Liderazgo organizado por First People Consulting
puesto que me gusta el tema de liderazgo y me encuentro explorando el tema a profundidad,
buscando mejorar mi impacto hacia mis equipos y entorno. La experiencia en este Encuentro es
de las mejores que he tenido, el ambiente es agradable, cémodo y seguro desde un inicio,
Alfredo tiene la capacidad de trabajar con humildad que se genera rapidamente un ambiente de
colaboracién y de aprendizaje mutuo que te hace fluir. Las dinamicas fueron bastante agiles
pero retadoras, llenas de informacidn valiosa y de constante introspeccién a través de

preguntas claves necesarias para seguir creciendo personal y profesionalmente. Este encuentro
es transformacional, genera mucho aprendizaje en uno mismo y te da la hoja de ruta para vivir un
liderazgo desde la humildad. Altamente recomendable.
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Consultores

Responsables del programa

B VOICES ALFREDO ALFARO

Consultor responsable del
Programa

Alfredo Alfaro ha desplegado mas de
300 entrenamientos en los ultimos 2
anos, impactando en mas de 1,750
lideres y 9,500 trabajadores en todo
LATAM. Ha trabajado con mas de 60
empresas y sus areas de RRHH.
desarrollando Programas de
formacion para niveles estratéegicos,
tacticos y operativos con NPS por
encima del 95%. Es autor del libro
“Primero Personas, despues
profesionales”, Fundador y Consultor
de First People Consulting y Top
Voices 2019 Linkedln por ser
considerado un referente en LATAM
en temas de Liderazgo, Cambio,
Empleabilidad y Bienestar.

ALVARO NEIRA

Consultor Practicioner DISC y
Liderazgo

Psicologo Organizacional (UPC).
Consultor en Gestion Humana,
Cultura y Desarrollo Organizacional.
Con experiencia en los rubros de
construccion publica y privada,
mineria, turismo, educacion y TI.
Consultor de Desarrollo Personal y
Profesional, y Asesor en el
desarrollo de habilidades
gerenciales.
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"ElI verdadero crecimiento del
liderazgo se encuentra mas alla
de tus limites actuales.

iLogralo con nosotros!




BENEFICIOS

OBTENDRAS: VALOR
Sesion 100% practica de 8 horas (Full day) S/1500
Diagndstico de tu Liderazgo (Test DISC) e interpretacion $/500
Sesion online de seguimiento de 1.5 horas S/750
E-book: Pasos clave para crear un equipo de alto rendimiento $/500
Masterclass: Rutero de éxito para posicionar tu liderazgo $/750
Canva: Pasos para acelerar tu carrera con tu liderazgo $/250
Acceso a la comunidad de Networking Hazte Cargo S/800
Material del participante y coffee break S/500
VALOR TOTAL » S$/5,550

INVERSION PAGO POR HOY

PAGA AQUI
® 690.00

FECHA Y HORARIO

AMEm'E 9de Marzo 2024

D 9:00 a.m. - 6:00 p.m. "'TIENES DUDAS? >®

DA CLICK AQUI
;AHORA!
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https://wa.me/51995431284?text=Hola%20Carolina,%20He%20le%C3%ADdo%20el%20brochure%20de%20*Liderazgo*.%20%20%C2%A1Me%20interesa%20inscribirme!%20
https://pagolink.niubiz.com.pe/pagoseguro/FIRSTPEOPLE/3155255/info
https://pagolink.niubiz.com.pe/pagoseguro/FIRSTPEOPLE/3155255/info

iContactanos!
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@ solucionepersonas@firstpeopleconsulting.com

@ Lima. Peru
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